HAI CONTRATTO

IL COVID - 19 SUL LAVORO?

IN QUESTI MESI CENTINAIA DI MIGLIAIA DI LAVORATORI DEI SETTORI DELLA CONOSCENZA HANNO GARANTITO IL LORO
LAVORO NELLE FORME RESE POSSIBILI DALLE VARIE NORMATIVE SUCCEDUTESI. | NOSTRI SETTORI, AVENDO A CHE FARE
CON "UTENZE", SONO TRA QUELLI A RISCHIO CONTAGIO, A PARTIRE DA TUTTE LE ATTIVITA SVOLTE NEI POLICLINICI E
NELLE AZIENDE OSPEDALIERE. PER QUESTO LA FLC, IN COLLABORAZIONE CON INCA, ORGANIZZA QUESTO SERVIZIO DI
CONSULENZA, AL FINE DI VALUTARE SE IL CONTAGIO IN CUI POTRESTI ESSERE INCORSO POSSA ESSERE AVVENUTO IN
OCCASIONE DI LAVORO.

E UN INFORTUNIO ED ESSERE TUTELATO E UN TUO
DIRITTO
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(Scuola, Formazione Professionale,
Accademie e Conservatori, Enti di ricerca
pubblica, Universita), sia Statali che non

Risarcimenti economici Statali
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del contagio

Indennizzo economico
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CHI TIAIUTA?

Denunciando
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adempie all’obbligo difarlo &
Chiedendo Inca
laddovenecessario,l’accertamento Ilpatronato della Cgil

medico-legale

Per sapere come accedere alle tutele Inail rivolgiti alla FLC CGIL o al patronato
Inca Cgil di Benevento, oppure scrivi a _tutela.covid@inca.it
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DA SEMPRE VICINI A CHI LAVORA
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